CALIK HOLDING ANONIM SIRKETI
ETIK HAT BASVURUSUNA ILISKIN
KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENMESi AYDINLATMA METNIi
1. Amac ve Veri Sorumlusunun Kimligi

Kisisel verileriniz asagida adres ve iletisim bilgilerine yer verilen Calik Holding Anonim Sirketi (“Calik
Holding” veya “Sirket”) tarafindan veri sorumlusu sifatiyla 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“Kanun”) uyarinca, asagida siralanan amaglar ¢ergevesinde ve bu amagclar ile baglantili, sinirl
ve Olgiili sekilde, Kanun’un 4. maddesinde yer alan temel ilkelere uygun olmak kaydiyla asagida
aciklanan kapsamda islenebilecektir.
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Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin detayli bilgilere https://www.calik.com/tr/veri-gizliligi

adresinden veya yukarida yer alan iletisim kanallar1 {izerinden ulasabilirsiniz.
2. Kisisel Veri Kategorileri ve islenme Amaclar

https://etik.calik.com/ adresi lizerinden ileteceginiz bagvuru, etikhat@calik.com adresine ileteceginiz e-

posta, 02123065878 numarasina birakacagimiz ses kaydi veya fiziki olarak sirkete yapacaginiz etik
bildirimleriniz esnasinda Sirket ile paylasacaginiz veya Sirket tarafindan yapilacak sorusturmalar
kapsaminda elde edilecek ve iglenecek olan kisisel verileriniz,

e (Calik Holding tarafindan Etik Hat yonetiminin saglanmasi,

e FEtik Hat’a iletilen bildirimlerin isleme alinmasi ve degerlendirilmesi,

e Gelen ihbar ve bildirimlerin analiz edilerek gereklerinin yerine getirilmesi i¢in Kanun’da
Ongoriilen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 dahilinde 6zellikle is ortag1 ve tedarikgilerin hak ve yiikiimliiliiklerinin somut
olarak belirlenmesi, satin alma, is ortagi ve tedarik¢i segcme ve belirleme siireclerinin
planlamasi, is ortagi ve tedarikgilerin is siireclerini yiiriitebilmesi igin teknik ekipman
saglanmasi, i ortag1 ve tedarikg¢ilerin diizenli denetimlerinin organize edilmesi, is ortagi ve
tedarikgiler ile s6zlesme imzalanmasi ve ifa edilmesi, Calik Holding politika ve prosediirlerinin
uygulanmasi ve hukuki yilikiimliiliklerin yerine getirilmesi siiregleri ile baglantili ve sinirh
olarak elektronik ve fiziki ortamlarda otomatik veya manuel yontemlerle islenebilecektir.

Isbu Aydinlatma Metni kapsaminda islenen kisisel veriler ve isleme amaclari ile kisisel veri kategorileri
asagidaki tabloda agiklanmustir.

3. Kigsisel Verilerinizin Aktarildig1 Taraflar ve Aktarim Amaclari

Etik Hat vasitasiyla paylasacaginiz veya Sirket tarafindan elde edilebilecek olan kisisel verileriniz ve
paylagmaniz halinde 6zel nitelikli kisisel verileriniz, 6698 sayili Kanun’da 6ngoriilen temel ilkelere
uygun olarak ve Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen sartlar dahilinde, Sirket tarafindan isbu
Aydinlatma Metni’nin 2’nci maddesinde belirtilen amaclar kapsaminda ihbara konu is ortaklarimiza,
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tedarikgilerimize, kanunlarda agik¢a Oongdriilmesi ve hukuki yilikiimliiliklerimizin yerine getirilmesi
kapsaminda kanunen yetkili kamu kurumlarina ve kanunen yetkili 6zel kisilere aktarilabilecektir.

4. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Sirket tarafindan https://etik.calik.com/ adresinde yer alan Etik Hatti Basvuru

Formu’nu kullanmaniz, etikhat@calik.com adresine e-posta gondermeniz, 02123065878 numarali

telefonda birakacagimz ses kaydi ile ve fiziki olarak Etik Kurul Uyeleri’ne veya Uyum Y 6neticisi’ne
bagvurmaniza istinaden toplanabilmektedir.

Aciklanan kisisel verileriniz, Kanun’un 5’inci maddesinde belirtilen, “Bir hakkin tesisi, kullanilmasi
veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmas1”, “Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi1”, “Veri
sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas1” ve ilgili kisinin kendisi
tarafindan alenilestirilmis olmas1” hukuki sebeplerine dayali olarak Sirket tarafindan islenmektedir.

5. Kisisel Veri Sahibi Olarak Sahip Oldugunuz Haklar ve Bu Haklarin Kullanilmasi

Kanun’un 11. maddesi uyarinca, 28. maddesinde diizenlenmis istisnalar sakli kalmak kaydiyla veri
sahipleri olarak asagidaki haklara sahip oldugunuzu bildiririz:

o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kigsisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigim
O0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig: ti¢iincii kisileri bilme,

o Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig1 ligiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Kanun’a ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, iglenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigl iiglincli kisilere
bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize
bir sonucun ortaya ¢ikmasi durumunda buna itiraz etme

o Kigsisel verilerinizin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz hilinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida siralanan haklariniza yonelik talepleriniz ile ilgili olarak; Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig'in 5'nci maddesinde belirtilen usule uygun olmak kaydiyla talep dilekg¢enizi
yazili ve 1slak imzali olarak Sirket merkezinin bulundugu Biiyiikdere Caddesi No:163 34394
Zincirlikuyu, Sisli-Istanbul adresine bizzat elden iletebilir, kargo, iadeli taahhiitlii posta veya noter
kanaliyla gonderebilir, Sirketimize ait olan calikholding@calikholding.hs03.kep.tr KEP adresi

tizerinden elektronik imzali olarak génderebilir veya Sirketimiz sistemlerinde e-mail adresinizin kayitl
olmasi durumunda kisiselveri@calik.com e-posta adresi ilizerinden Sirketimize iletebilirsiniz.
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